
Scuola di Alta Formazione 
per Consulenti del Lavoro

PERCORSO DI 6 INCONTRI DA GIUGNO A DICEMBRE 2010
Trento e Bolzano

Gli incontri sono accreditati ai fi ni della formazione 
continua dei Consulenti del Lavoro e dei Dottori Commercialisti 
ed Esperti Contabili.

www.formazione.ilsole24ore.com/altaformazione

€ 600,00
+ IVA 20%

IN COLLABORAZIONE CONCON IL PATROCINIO DI

CONSIGLIO PROVINCIALE DEI 
CONSULENTI DEL LAVORO DI 
BOLZANO LANDESVORSTAND 
DER ARBEITSRECHTSBERATER 
DER PROVINZ BOZEN
VIA LANCIA 8/A LANCIASTRASSE
BOLZANO 39100 BOZEN
WWW.CDLBZ.IT



VI INCONTRO

Tutela del lavoratore 
nelle procedure 
concorsuali

16 dicembre 2010, Bolzano

Docente
Giorgio Treglia 
Avvocato

■  Nozione e defi nizione delle singole 
procedure

■  Titolarità del rapporto

■  Crediti di lavoro: nozione e garanzia

■  Gestione delle riduzioni di personale

■  Ruolo e diritti del sindacato
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I INCONTRO

Trasferimento, 
trasferta e distacco
 

28 giugno  2010, Bolzano  

■  Distinzioni ed elementi 
delle fattispecie

■  Diritti del lavoratore

■  Forma, comunicazione 
e adempimenti

■  Mansioni e retribuzione

■  Rifi uto del lavoratore

■  Rientro nella sede originaria

■  Disposizioni dei CCNL

■  Lavoratori “non trasferibili” 
e lavoratori con priorità

Docente
Elvira D’Alessandro
Consulente del lavoro

II INCONTRO

Appalto e cessione 
di ramo d’azienda
 

28 settembre 2010, Trento

■ Nozione di appalto

■  Identifi cazione dei lavoratori 
che entrano nell’impresa

■  Cooperative

■  Certifi cazione del contratto

■  Gestione della sicurezza sul lavoro

■  Responsabilità solidale: vigenza 
e casi di esclusione

■  Nozione di cessione di ramo 
d’azienda

■  Adempimenti e procedure sindacali

■  Diritti dei lavoratori

■  Contratto collettivo applicabile

Docente
Francesco Natalini 
Consulente del lavoro 

III INCONTRO

Malattia 
del lavoratore
 

7 ottobre 2010, Bolzano

■ Nozione di malattia 

■  Certifi cazione medica: fi nalità; 
modalità di rilascio, procedura 
telematica, tempi per il recapito, 
malattia all’estero 

■ Visite mediche di controllo 

■ Gestione del periodo di comporto 

■  Indennità economica e il rapporto 
con gli altri istituti retributivi

Docente
Gabriele Bonati 
Consulente aziendale 

Docente
Paola Sanna 
Consulente del lavoro

V INCONTRO

Redditi di lavoro 
dipendente 
 

23 novembre 2010, Trento 

■  Nozione e defi nizione di “reddito di 
lavoro dipendente”

■  Base imponibile

■  Trasferte e rimborsi spese 

■  Benefi ts

■  Tassazione del lavoro degli italiani 
all’estero: regime previdenziale 
e fi scale 

■  Tassazione dei lavoratori stranieri in 
Italia: regime previdenziale e fi scale

Docente
Francesco Natalini 
Consulente del lavoro 

IV INCONTRO

Obblighi ex lege e 
clausole apponibili 
al rapporto di lavoro

26 ottobre 2010, Trento

■ Elementi della lettera di assunzione
  Forma, durata, retribuzione, luogo 

di lavoro, orario, inquadramento

■ Clausole apponibili

■  Patto di prova: durata e connessioni 
con il CCNL di settore

  Patto di prova nel contratto a tempo 
determinato: peculiarità

 Patto di prova e malattia

 Mansioni e valutazione della prova

 Recesso in prova

 Giurisprudenza

■  Patto di non concorrenza

 Forma

 Durata

 Corrispettivo

 Oggetto e territorio

 Stipulabilità e recedibilità



SCHEDA DI PARTECIPAZIONE

Sì, desidero iscrivermi al corso contrassegnato qui sotto con una crocetta
L’iscrizione si intende perfezionata al momento del ricevimento, da parte del Sole 24 ORE, della presente scheda - da inviarsi via fax - debitamente 
compilata in tutte le sue parti e sottoscritta per accettazione. 

Il Servizio Clienti invierà la comunicazione di conferma dell’iniziativa e della sede via fax o e-mail almeno 7 giorni lavorativi prima della data di inizio.

L’adesione all’iniziativa dà diritto a ricevere offerte di prodotti e servizi delle Società del Gruppo 24 ORE e degli Sponsor dell’iniziativa. Se non desidera ricevere offerte da parte delle Società del 
Gruppo 24 ORE e degli Sponsor barri la seguente casella    

Informativa ex D. Lgs. n. 196/03 - Tutela della privacy.
I dati personali raccolti con questa scheda sono trattati per la registrazione all’iniziativa, per elaborazioni di tipo statistico, e per l’invio, se lo desidera, di informazioni commerciali su prodotti e servizi delle Società del 
Gruppo 24 ORE e degli Sponsor, con modalità, anche automatizzate, strettamente necessarie a tali scopi. Il conferimento dei dati è facoltativo ma serve per l’esecuzione del servizio, che comprende, a Sua discrezione, 
l’invio di informazioni commerciali. Titolari del trattamento sono Il Sole 24 ORE S.p.A., Via Monte Rosa, 91, 20149 Milano – il cui Responsabile del trattamento è la società EFFEUNO S.r.l., con sede in Via Bertieri 1, 20146 
Milano – e gli Sponsor dell’iniziativa. Potrà esercitare i diritti di cui all’articolo 7 del D. Lgs. n. 196/03 (accesso, integrazione, correzione, opposizione, cancellazione) scrivendo a Il Sole 24 ORE Formazione, Via Monte Rosa 
91, 20149 Milano – o al sopraindicato Responsabile del trattamento dei dati personali ed agli Sponsor. L’elenco completo e aggiornato di tutti i Responsabili del trattamento del Sole 24 ORE S.p.A. è disponibile presso 
l’Uffi  cio Privacy, Via Monte Rosa 91, 20149 Milano. I dati saranno trattati, per il Sole 24 ORE, da addetti preposti alla gestione dell’iniziativa, al marketing ed all’amministrazione e potranno essere comunicati alle società 
del Gruppo per le medesime fi  nalità della raccolta, agli istituti bancari e a società esterne per l’invio del materiale promozionale.
Consenso – Letta l’informativa, • con la consegna della presente scheda consento al trattamento dei miei dati personali con le modalità e per le fi  nalità indicate nella stessa informativa • attraverso il conferimento 
dell’indirizzo e-mail, del numero di telefax e/o del numero di telefono (del tutto facoltativi) consento all’utilizzo di questi strumenti per l’invio di informazioni commerciali.

AGE

   Cod.  TA 4576:  Scuola di Alta Formazione per Consulenti del Lavoro
I Incontro: Trasferimento, trasferta e distacco - 28 giugno  2010, Bolzano 
II Incontro: Appalto e cessione di ramo d’azienda - 28 settembre 2010, Trento
III Incontro: Malattia del lavoratore - 7 ottobre 2010, Bolzano
IV Incontro: Obblighi ex lege e clausole apponibili al rapporto di lavoro - 26 ottobre 2010, Trento
V Incontro: Redditi di lavoro dipendente - 23 novembre 2010, Trento 
VI Incontro: Tutela del lavoratore nelle procedure concorsuali - 16 dicembre 2010, Bolzano

Nome     Cognome

Settore di attività    Società/Studio

Qualifi ca:     Impiegato                            Quadro                            Dirigente/Direttore                            Imprenditore                            Libero professionista                            Altro

Area Aziendale di appartenenza

Fatturato:     fi no a 2 mil. di Euro    Da 2 a 10 mil. di Euro    Da 10 a 50 mil. di Euro    Oltre 50 mil. di Euro 

P.IVA o C.F.

Indirizzo     Città                  Cap.    Prov.

Tel.      Fax

Cellulare     E-mail

Abbonato Rivista n.      Firma

In caso di Ente Pubblico esente ex Art. 10 D.P.R. 633/72 come modifi cato dall’Art.14 L. 537/93, barrare la casella  

Modalità di pagamento

   Bonifi co bancario    Assegno bancario

Modalità di disdetta
 È attribuito a ciascun partecipante il diritto di recedere ai sensi dell’art. 1373 Cod. Civ. che dovrà essere comunicato con disdetta da inviare in forma scritta via fax al numero 02 70048601 e potrà 
essere esercitato con le seguenti modalità:
- entro 5 gg. lavorativi precedenti la data dell’iniziativa (compreso il sabato), il partecipante potrà recedere senza dover alcun corrispettivo alla nostra società che, pertanto, provvederà al rimborso 
dell’intera quota, se già versata;
- oltre il termine di cui sopra e fi no al giorno stesso dell’iniziativa, il partecipante potrà recedere pagando un corrispettivo pari al 25% della quota di iscrizione, che potrà essere trattenuta diretta-
mente dalla nostra società, se la quota è già stata versata. La nostra società provvederà ad emettere la relativa fattura.
Se l’iscrizione dovesse pervenire nei 5 giorni precedenti l’iniziativa, in caso di disdetta sarà comunque applicata la penale di cui sopra.
In caso di mancata partecipazione senza alcuna comunicazione di disdetta, il partecipante dovrà corrispondere l’intera quota.
Ai sensi dell’Art. 1341 C.C. approvo espressamente la clausola relativa alla disdetta.

Firma

Segreteria Organizzativa                     www.aimgroup.it Il Sole 24 ORE Formazione: organizzazione con sistema di qualità certifi cato ISO 9001:2008

Coordinamento didattico: 

Sandra Pasimeni, tel. 02.3022.3529, 

e-mail sandra.pasimeni@ilsole24ore.com

MODALITÀ DI PAGAMENTO

 La quota deve essere versata all’atto dell’iscrizione 

effettuando il pagamento tramite

• BONIFICO BANCARIO, indicando il codice 

TA 4576, intestato a Il Sole 24 ORE

Coordinate Bancarie: Banca Popolare di Lodi 

Sede Piazza Mercanti, 5 - 20123 Milano

IBAN: IT  29  E  05164  01611  000000167477 

• ASSEGNO BANCARIO 

intestato a Il Sole 24 ORE S.p.A. 

da consegnare il giorno del corso all’atto della 

registrazione 

Verrà spedita lettera assicurata convenzionale a ricevimento 

della quota di iscrizione con la fattura quietanzata intestata 

secondo le indicazioni fornite.
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INFORMAZIONI GENERALI

Periodo: Giugno - Dicembre 2010

Timing: 14.30 - 18.30

Sede:  Bolzano - Sala conferenze Koinè, Via Lancia 8/a

Trento - Cpo consulenti del lavoro di Trento, Via Maccani 207

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

• € 600,00 + IVA 20% 
LA QUOTA INCLUDE IL MATERIALE DIDATTICO

QUOTA RISERVATA AI SOCI ANCL

• € 500,00 + IVA 20%

COME ISCRIVERSI

Inviando la scheda di iscrizione agli agenti di zona:

Fusari Manuela - Agente di zona Trento e prov. - cell. 347/9764648

fax 0461/1862606, e-mail manuela.fusari@ilsole24ore.com

Criscuolo Marco - Agente di zona Bolzano e prov. - cell. 333/5207346

fax 0461/1862606, e-mail marco.criscuolo@ilsole24ore.com

Noventa Giovanni - Discrict Manager - cell. 335/6311360

e-mail giovanni.noventa@ilsole24ore.com


